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HVA B@R JEG SKRIVE OM
NAR JEG SKAL DOKUMENTERE LERETIDEN MIN

Planlegging:
For arbeidet settes i gang skal det innhentes ngdvendige opplysninger om anlegget og pa
bakgrunn av disse gjennomfgres en risikovurdering for det aktuelle arbeidet.

e Beskrivelse av arbeidsoppdraget:
o Hva skal jeg gjpre?
Risiko ved denne jobben:
o Stremgjennomgang, arbeid i hgyden, tunge lgft, miljg med fare for skader, valg av
arbeidsmetode (Frakoblet anlegg/ Under spenning/Naer ved spenningssatte deler) etc.
o Kompetanse til arbeidsoppdraget eks: Varme arbeider kurs etc.
o Verktgy og utstyr jeg trenger til denne jobben:
o Eks: Stikkontakt, 10 m 2,5, Handverktgy, avbitertang, letti
e HMS tiltak ved denne jobben:
o Arbeid pa frakoblet anlegg, verneutstyr, ha med en hjelpe mann til tunge Igft,
sortering av avfall etc.

Gjennomfgring:
Beskriv hvordan du gjennomfgrte jobben.

NB! Husk a foreta utkobling og maling at anlegget er spenningslgst. og sikret mot innkobling.

Dokumentasjon:
Leverte jeg noe spesiell dokumentasjon, brukerveiledning — informert kunde om anlegget

e Fylt ut skjemaer (beskriv hvilke skjemaer som er fylt ut og levert)
o Sluttkontroll ha med observert- utfgrt og eventuelle malinger.

Rapport i fra risikovurderingen.

Dokumentasjon pa skjult varme

Kursfortegnelse

Samsvarserklaering
o Etc.

e Huket av pa tegninger

e Skrive timelister

e Levert material liste pa plukket materiell

e Eventuelle malinger

@)
@)
@)
@)
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UTDRAG AV LAREPLANEN
KOMPETANSEMAL MED KONKRITISERINGER

Leereplan i elektrikerfaget Vg3 / oppleering i bedrift

Fastsatt som forskrift av Utdanningsdirektoratet 19. mars 2013 etter delegasjon i brev av 26. september 2005 fra
Utdannings- og forskningsdepartementet med hjemmel i lov 17. juli 1998 nr. 61 om grunnskolen og den
videregaende oppleeringa (oppleaeringslova) § 3-4 fgrste ledd. - Gjelder fra 01.08.2013

Formal

Et hgyt utviklet teknologisk samfunn forutsetter sikre og velfungerende elektriske installasjonssystemer. Elektriske
installasjonssystemer vil gjgre det mulig a oppfylle teknologiske krav til kvalitet, sikkerhet og komfort pa viktige
omrader innenfor sjgfart, olje- og industriproduksjon, helsevesen, naringsvirksomhet og boliger. Kravene
imgtekommes med godt kvalifiserte elektrikere til d installere, kontrollerer og vedlikeholde systemene og
tilhgrende utstyr. Gode tekniske og gkonomiske Igsninger vil tilfredsstille samfunnets teknologiske krav.
Oppleaeringen i elektrikerfaget skal utvikle laerlingens evne til a tenke helhetlig, og fremme system- og sikkerhets-
forstaelse og evne til omstilling. Ngyaktighet, kreativitet og Igsningsorientering i utfgrelsen av arbeidet og gkt
bevissthet knyttet til dokumentasjon av opplaeringen, skal ogsa veere sentrale faktorer. Elektrikerfaget skal gke
bevisstheten hos lerlingen om lokale, nasjonale og globale miljgutfordringer knyttet til bedre ressursutnyttelse og
en baerekraftig utvikling.

Oppleering i elektrikerfaget skal legge vekt pa oppdaging, utprgving, innsikt og bevisste valg knyttet til elenergi-
systemer, tele-, data- og sikkerhetssystemer og automatiserte systemer og tilhgrende utstyr. Forskrifter og
kvalifikasjoner er sentrale elementer i elektrikerfaget og skal omfatte elsikkerhet, utfgrelse og reparasjon av
elektriske anlegg. Bruk og forstaelse av gjeldende regelverk om elsikkerhet samt det & kunne arbeide i henhold til
fastlagte rutiner og prosedyrer skal vaere gjennomgaende i opplaeringen. Opplaeringen skal fremme et godt
arbeidsmiljg, selvstendighet og samarbeid med andre i og utenfor egen bedrift og fagomrade, og den skal fremme
evne til a kommunisere med brukere og kollegaer. Videre skal internkontroll, helse, miljg og sikkerhet,
verdiskapning i samfunnet, internasjonalisering, serviceinnstilling og forstaelse for bedriftens organisering ivaretas.

Opparbeidelse av evne til giennomgaende planlegging, dokumentasjon, system- og utstyrsforstaelse og utvikling av
leeringsstrategier i virkelighetsnzere arbeidsoppdrag, skal danne grunnlag for videre refleksjon, fordypning og
spesialisering og fungere som byggesteiner for en livslang utviklings- og lzeringsprosess.

For kandidater som tar sikte pa fagbrev som kvalifiserer for arbeid pa norske skip, fiskefartgy og flyttbare
innretninger, skal opplaeringen gjennomfgres i henhold til den internasjonale konvensjonen om normer for
oppleering, sertifikater og vakthold for sjgfolk, 1978 (STCW) med endringer, herunder fagopplaering etter regel 1l1/7
og sikkerhetsfamiliarisering etter regel VI/1.

Fullfgrt og bestatt oppleering fgrer fram til fagbrev. Yrkestittel er elektriker.

Struktur

Elektrikerfaget bestar av tre hovedomrader. Hovedomradene utfyller hverandre og ma ses i sammenheng.

Oversikt over hovedomradene:

Arstrinn Hovedomrader

Automatiserte
Vg3 / opplaering i bedrift|[Elenergisystemer [Tele-, data- og sikkerhetssystemer|

systemer
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Grunnleggende ferdigheter

Grunnleggende ferdigheter er integrert i kompetansemalene der de bidrar til utvikling av og er en del av
fagkompetansen. | elektrikerfaget forstas grunnleggende ferdigheter slik:

A kunne uttrykke seq muntlig og skriftlig i elektrikerfaget innebaerer & formulere seg presist i faglige diskusjoner
med kunder, kollegaer og fagfolk fra andre fagomrader.

A kunne lese i elektrikerfaget innebaerer & forsta ulike fagtekster som sikrer at arbeidet til enhver tid utfgres i trad
med gjeldende regelverk, anbefalinger og kundenes behov.

A kunne regne i elektrikerfaget innebaerer & utfgre beregninger i planleggingen, foreta og vurdere
dimensjoneringer i systemene, vurdere maleresultater og forstd sammenhengen i elektriske kretser og systemer.
Det innebaerer ogsa a foreta enkle gkonomiske beregninger knyttet til pristilbud til kunde og egen Ignn i
produktivitetssystemer.

A kunne bruke digitale verktgy i elektrikerfaget innebaerer & foreta informasjonssgk og beregninger og produsere
tekniske og gkonomiske underlag pa systemer og enheter. Digitale verktgy brukes ogsa til programmering,
konfigurering og feilspking.
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KOMPETANSEMAL MED KONKRITISERINGER

TIL INFO

MALENE MERKET MED «LAREPLANMAL» ER DE DU FINNER IGJEN | LZEREPLAN
FANEN | OLKWEB OG SOM DU SKAL DOKUMENTERE OPPLARING PA. DE ANDRE
MALENE INGAR | ALLE ARBEIDSOPPDRAG DU GJ@R.

EKSEMPEL.:

Lzreplanmal
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Beskrivelse av hovedomradet Elenergisystemer

Hovedomradet omfatter planlegging og installasjon av elektrotekniske anlegg beregnet for
bolig, helse og omsorg, kontor, forretnings- og servicenzering, landbruk, olje og industri og
sjgfart.

| hovedomradet inngar ogsa a dokumentere, sette i drift, funksjonsteste, feilsgke og utfgre
vedlikehold og reparasjon pa anleggene. Integrert i faget er elsikkerhet, elektrotekniske
beregninger og begreper, maleteknikk, bruk av handverktgy, elektrisk drevne verktgy og
digitale verktgy.
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Leereplanmal

Redegjgre for og vurdere ulike elektriske fordelingssystemer med tilhgrende malearrangement og jordingssystemer, og planlegge,

montere, sette i drift og dokumentere minst to av fordelingssystemene fra inntak til belastning

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Kjennskap til ulike fordelingssystemer og jordingssystemer.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Anlegg med: - Sikringsskap/fordelingstavler for IT— TN anlegg.
- KV-OV- Overspenningsvern-Forbrukskurser
- Direkte og indirekte koblet tariffapparater
- Inntak
- Ulike forlegningsmater
- Merking av forskjellige fordelingssystemer
- Jordingsleder — Beskyttelsesledere-Hovedutjevningsforbindelse-
Tilleggsutjevningsforbindelse- Jordelektroder
- Oppbygging av komplette jordingssystemer for IT-TN anlegg
- Installasjon fra og med stikkledning til fordeling
- Feilsgking
- FSE-HMS
- 5-Sikre

Forslag til
aktuelle
arbeidsoppga
ver ivar
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som | 3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle

foreslatt eller tilsvarende arbeidsoppgaver som foreslatt eller tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre Skal deltai  5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre
aktuelle arbeidsoppgaver
som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre
5- sikre
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Leereplanmal

Planlegge, montere, sette i drift og dokumentere installasjon basert pa ulike installasjonsmetoder med ulike elektriske

belastningstyper og effektuttak

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Kjennskap til vern henholdsvis overbelastning, kortslutning og jordfeil — samt
ulike installasjonsmetoder

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Anlegg med:

-Vern for: Ulike installasjonsmater/jordfeil/kortslutning/overbelastning
- Skjult/apent anlegg.

- Kabel pa bro/stige/i kanal

- Overgang mellom installasjonsmetoder

- Gjennomfgringer gulv/vegg/tak/brannvegg, rom med forskjellig IP grad
- Montasje/installasjonsveiledning fra leverandgr

- Terminering

- Forskjellige IP-grader

- Branntetting

- Motorer — Generatorer — Transformatorer - Ventilasjon

- Lys —Varme — Ngd og reservestrgmsforsyning

- FSE-HMS

- 5-Sikre

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i
var bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som | 3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
foreslatt eller tilsvarende arbeidsoppgaver som foreslatt eller

Skal ha kjennskap til 5-sikre tilsvarende

Skal deltai 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre
aktuelle arbeidsoppgaver som
foreslatt eller tilsvarende

Skal utfgre
5- sikre

Side 8 av 61




'-
"1
o)
L

Leereplanmal

Planlegge, montere, sette i drift og dokumentere ulike varme- og belysningssystemer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

varme- og belysningssystemer

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Anlegg med: - Varmekabel i stgpt/brennbart gulv

- Sngsmelteanlegg- Frostsikring

- Trommelvare/motstandsverdi — Ferdig kabel

- Selvregulerende varme kabel

- Varmegulv

- Gjennomstrgmningsovner-Straleovner

- Elektronisk/mekanisk termostat- Effektregulator

- Tidsur

- Utvendig/innvendig belysning - Innfelt /utenpaliggende
Lysror/glgdelampe armaturer /lavvoltanlegg/LED/ gasslamper

- Enpolig/allpolig bryter-Vekselvender/kryssvender-Dimmer for
resistiv/induktiv belastning. Skjult/dpent anlegg

- Data baserte styringssystemer - Andre styringssystemer

- FSE-HMS

- 5- Sikre

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning:
Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som
foreslatt eller
tilsvarende

Skal deltai 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre
aktuelle
arbeidsoppgaver som
foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre
5- sikre
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Leereplanmal Redegj@re for og vurder energikostnader ved bruk av tekniske Igsninger og alternative energibzerere, planlegge, montere, sette i
drift og dokumentere elektriske EN@K-tiltak og ivareta byggtekniske krav
Ngkkel- EN@K-tiltak, vurdere energi kostnaden ved bruk av tekniske lgsninger og Forslag til aktuelle
kvalifikasjoner alternative energibzerere. arbeidsoppgaver i var
bedrift:
Forslag til aktuelle Anlegg med:
arbeidsoppgaver: -Varmevekslere
- Varmepumper
- Fjernvarme
- Lys og varmestyringssystemer
- Smart hus Igsninger
- Lysregulering og energieffektiviserende Igsninger/ styringssystemer
- Energisparende lyskilder
- Bygningsautomatisering
- Energigkonomisering
- Varmeovner med energistyring
- TEK:Tette bygg (Teknisk forskrift),krav som bergrer el-og IKT installasjoner
- FSE-HMS
- 5-Sikre
Egenvurdering: 1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller 3-4: Under veiledning: 5-6: Selvstendig:
tilsvarende Utfgre aktuelle Utfgre aktuelle
5-SIKRE ) ) _ arbeidsoppgaver som arbeidsoppgaver
Skal ha kiennskap til 5-sikre foreslatt eller tilsvarende som foreslatt eller
tilsvarende
Skal deltai 5-sikre
Skal utfgre
5- sikre
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Leereplanmal

Planlegge, montere, sette i drift og dokumentere batteri og akkumulatorsystemer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Batteri og akkumulatorsystemer

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Anlegg med:

- Ngdlys /ngdlysarmaturer
- Batteriinstallasjoner

- Reservestrgmforsyning

- Ngdstrgmforsyning

- UPS

- Koblingsutstyr for strgmforsyning av ngdstrgmssystemer
- Solcellesystemer

- Alarm installasjoner

- Vern for DC drift

- FSE-HMS

- 5-Sikre

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning:
Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som
foreslatt eller tilsvarende

Skal deltai 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre
aktuelle arbeidsoppgaver
som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre
5- sikre
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Leereplanmal 6

Redegjgre for, vurdere og velge riktig materiell knyttet til elektriske installasjonssystemer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

velge riktig materiell

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag beskrives

i planleggingsdelen.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal Redegjgre for a vurdere de ulike beskyttelsesgradene for utstyr og komponenter mot inntrenging av vaesker, damp, gass, stgv og
liknende, og planlegge, montere, sette i drift og dokumentere minst tre av beskyttelsesgradene
Ngkkel- IP-grader Forslag til aktuelle
kvalifikasjoner arbeidsoppgaver i var
bedrift:
Forslag til aktuelle Anlegg med:
arbeidsoppgaver: - Forskjellige IP-grader
- Utendgrs/innendgrs installasjon for ytre pavirkninger utover det normale
- Utendgrs/innendgrs installasjon for normale ytre pavirkninger
- EXomrader
- Kjglerom/Fryserom
- Vaskehaller
- Svpmmebasseng/badstue
- Kloakkrenseanlegg - Renovasjonsanlegg
- Medisinsk virksomhet
- Steinknuserutstyr
- Verksted for bil
- Tilholdssted for dyr
- FSE-HMS
- 5 Sikre
Egenvurdering: 1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller 3-4: Under veiledning: Utfgre |5-6: Selvstendig:
tilsvarende aktuelle arbeidsoppgaver som | Utfgre aktuelle
foreslatt eller tilsvarende arbeidsoppgaver som
foreslatt eller
5-SIKRE Skal ha kjennskap til 5-sikre Skal deltai 5-sikre tilsvarende
Skal utfgre
5- sikre
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Leereplanmal

Redegjgre for, vurdere og identifisere elektriske stgykilder i elenergisystemer og planlegge, montere, sette i drift og dokumentere tiltak

for a redusere stgypavirkning

Nogkkel- EMC

kvalifikasjoner

Forslag til Anlegg med:

aktuelle - Utstyrskomponenter for motor og varmestyring

arbeidsoppgaver:

- Lysstoffarmaturer med og uten elektroniske forkoblere

- Elektroniske lysstyringer

- Frekvensomformere

- Kurser for blandede lastkilder

- Kommunikasjonssentraler

- Industri installasjon

- Spenningsspisser/spenningsdip

- Elektroniske og elektriske kretser

- EMC: Elektromagnetisk sameksistens, at utstyr ikke forstyrrer annet elektrisk utstyr

- EMI : Elektromagnetisk forstyrrelse, at utstyr pavirker annet utstyr elektrisk (motsatt av EMC)

- EMS: Elektromotorisk spenning, er spenning mellom de 2 polene pa en strgmkilde nar den
ikke leverer strgm til kretsen

- FSE-HMS- 5-Sikre

Forslag til
aktuelle
arbeidsoppgaver
i var bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under
veiledning: Utfgre
aktuelle
arbeidsoppgaver
som foreslatt eller
tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig:
Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver
som foreslatt
eller tilsvarende

Skal utfgre
5- sikre

Side 14 av 61




'-
"1
o)
L

Leereplanmal

Feilspke pa elenergisystemer og utstyr med hensyn til koblings- og driftsfeil og loggf@re feilspkingsarbeidet

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Feilsgke pa elenergisystemer og utstyr med
hensyn til koblings- og driftsfeil

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Alle typer lavspenningsanlegg, for nominell
spenning opp til og med
1000V AC og 1500 AC

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre 5- sikre
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Leereplanmal

Male elektriske st@rrelser i elenergisystemer og utstyr og vurdere maleresultatene

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Male elektriske stgrrelser

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Male pa elektriske stgrrelser: resistans,
strgm, spenning. Vurdere maleresultatene i
forhold til forventet verdi/krav og forskrifter

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre
5- sikre
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Leereplanmal

Planlegge, giennomfgre og dokumentere eget arbeid knyttet til kontroll og vedlikeholdssystemer i henhold til bedriftens

internkontrollsystem og kundens spesifikasjon

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Timelister, 5 sikre etc.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag beskrives i planleggingsdelen.

Forslag til
aktuelle
arbeidsoppgaver
i var bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt

eller tilsvarende

3-4: Under veiledning:
Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som
foreslatt eller tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Risikovurdere, funksjonsteste, sluttkontrollere og dokumentere arbeidet som utfgres pa elenergisystemer og utstyr, og vurdere

kvaliteten pa eget arbeid

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Risikovurdere, funksjonsteste,
sluttkontrollere

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag beskrives

i planleggingsdelen.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Utfgre arbeidene pa elenergisystemer og utstyr fagmessig, ngyaktig og anvende gjeldende regelverk og produsentenes tekniske

dokumentasjoner for a ivareta krav til elsikkerhet, anleggssikkerhet og sikkerhetsforskriften

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Utfgre arbeid fagmessig, ngyaktig og etter
gjeldende regelverk og produsentens
dokumentasjon.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag beskrives

i planleggingsdelen.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Utfgre arbeidet pa elenergisystemer i overensstemmelse med rutiner for kvalitetssikring og helse, miljg og sikkerhet og foresla

forbedringer pa rutiner og prosedyrer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

HMS, FSE, AUS

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag beskrives

i planleggingsdelen.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Lereplanmal bruke handverktgy og elektrisk drevne verktgy i henhold til brukerveiledning og benytte pakrevd verneutstyr

Ngkkel- HMS, Verneutstyr Forslag til aktuelle

kvalifikasjoner arbeidsoppgaver i var

bedrift:

Forslag til aktuelle Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag beskrives

arbeidsoppgaver: i planleggingsdelen.

Egenvurdering: 1-2: Assistere/Observere: Aktuelle 3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle 5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende tilsvarende tilsvarende
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Lereplanmal Folge bedriftens rutiner for avfallshandtering basert pa produsentens merking av utstyr og materiell og knytte dette til anleggenes
planlagte levetid i et miljpperspektiv
Ngkkel- Avfallshandtering Forslag til aktuelle

kvalifikasjoner

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag beskrives

i planleggingsdelen.

arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Bruke faglig presist sprak om elenergisystemer og utstyr, tilpasset brukere, supportpersonell, kollegaer og representanter fra andre

fagomrader

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Kunne kommunisere med kollegaer,
leverandgrer, brukere, representanter fra
andre yrker.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Gjores i alle arbeidsoppgaver

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Lereplanmal

Lese og forklare ulike tegninger, skjemaer og veiledninger knyttet til elenergisystemer og utstyr

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Lese og forklare ulike tegninger, skjemaer og | Forslag til aktuelle
veiledninger i forhold til arbeidsoppdrag arbeidsoppgaver i var
Forsta tegninger og skjemaer bedrift:

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Gjogres i alle arbeidsoppdrag

Egenvurdering: 1-2: Assistere/Observere: Aktuelle 3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle 5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende tilsvarende tilsvarende
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Leereplanmal

Redegjg@re for bedriftens organisasjonsoppbygning og internkontrollsystem

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Har god oversikt over bedriftens
organisasjon, forstar betydningen av
samspillet med ansattes organisasjoner,
lokalsamfunnet og eiere av bedriften.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Gjore seg kjent med internkontrollsystemet
og bedriftens organisering

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Lereplanmal

Gi brukerne veiledning om elenergisystemer og utstyr

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Gi brukerne veiledning Eks: som
dokumentasjon/Informasjon til kunde

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Inngar i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Dokumentere egen oppleaering knyttet til elenergisystemer

Ngkkel- F@re caser
kvalifikasjoner

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver: Fgre caser

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Produsere skjemaer og tegninger ved hjelp av digitale verktgy

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Lage tegning manuelt og pa pc

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Lage tegning manuelt og pa pc

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre

5- sikre
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Beskrivelse av hovedomradet Tele-, data- og sikkerhetssystemer

Hovedomradet omfatter planlegging og installasjon av sikkerhets- og kommunikasjonsanlegg
beregnet for bolig, helse og omsorg, kontor, forretnings- og servicenaring, landbruk, olje og
industri og sjgfart.

Videre inngar det @ dokumentere, sette i drift, funksjonsteste, feilsgke og utfgre vedlikehold og

reparasjon pa anleggene. Integrert i faget er elsikkerhet, elektrotekniske beregninger og begreper,
maleteknikk og bruk av handverktgy, elektrisk drevne verktgy og digitale verktgy.
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Leereplanmal Redegjgre for & vurdere ulike systemer for brann og innbrudd med fglere og detektorer, basert pa bruksomrader, og planlegge,
montere, kontrollere, vedlikeholde og dokumentere minst ett system for brannalarm og ett system for innbruddsalarm

Ngkkel- Detektorer — skille mellom systemer — enlinje/flerlinjeskjemaer Forslag til aktuelle

kvalifikasjoner arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Forslag til aktuelle Anlegg med:- FG-regelverk

arbeidsoppgaver: - Varme/rgyk/linje/flamme detektorer

- Manuelle meldere

- Dgrholdermagneter

- Reykluker

- Krav til vedlikehold

- Krav til testrutiner

- Idriftsettelse

- Samdrift med andre sikkerhetssystemer

- Terminering av sentral og komponenter

- Installasjons/montasjeveiledning/dokumentasjon i fra leverandgr
- Brann- innbrudds systemer for bolig/naeringsbygg/industri
- Feilsgking

- Kombialarmanlegg

- Rom/objekt/skallsikring

- Sabotasjesikring

- Dokumentasjon
- 5 - sikre
Egenvurdering 1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller tilsvarende | 3-4: Under veiledning: 5-6: Selvstendig:
Utfgre aktuelle Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som arbeidsoppgaver som
foreslatt eller tilsvarende | foreslatt eller
tilsvarende
5-SIKRE Skal ha kjennskap til 5-sikre Skal delta i 5-sikre Skal utfare 5-sikre
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Leereplanmal

Planlegge, montere, sette i drift og dokumentere system for adgangskontroll

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Adgangskontrollsystemer

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Anlegg med:
- FG-regelverk
- Kortleser
- Tastatur
- Ngkkelsystemer
- Porttelefon
- Elektrisk sluttstykke
- Dgrtabla
- Hoyttalende hustelefon/calling
- 2 leder/flere leder system
- Terminering sentral og komponenter
- Feilsgking
- Ringeklokke
- HMS-FSE
- 5- sikre
- Dokumentasjon/datatilsynets regelverk

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning: Utfgre
aktuelle arbeidsoppgaver som
foreslatt eller tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig:
Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som
foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre 5-sikre
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Leereplanmal

Redegjgre for og vurdere ulike interne nett basert pa kommunikasjon og signaloverfgring for kombinerte data- og
telekommunikasjonsanlegg, og planlegge, montere og dokumentere minst ett av systemene

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Busnett — ringnett -stjernenett — tradlgse nett

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Anlegg med : - Stjernenett/busnett/ringnett
- Tradlgse nett
- Tele/datauttak pa arbeidsplasser
- Skjermet/uskjermet/parkabel
- Cat 6 kabel
- Patche panel
- Etasjefordeler
- Terminering
- Merking
- Testing/feilspking
- Data /tele for bolig-naering-industri
- Datatilsynets regelverk
- Dokumentasjon
- HMS-FSE
-5 -Sikre

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i
var bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under
veiledning: Utfgre
aktuelle
arbeidsoppgaver
som foreslatt eller
tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller

tilsvarende

Skal utfgre 5-sikre
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Leereplanmal

Redegjgre for og vurder ulike systemer for antenneanlegg for bakke- og satellittbasert kringkasting, og planlegge, montere og

dokumentere minst ett av systemene

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Bakkebasert og satellitt basert mottaking

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Anlegg med : - Parabol/riks tv antenner
- Antennekontakter/serie, ende kontakter
- Fordeling/avgrenings bokser
- Avsluttningsmotstander
- Terminering av komponenter og plugger
- Forsterker/omformer
- Stjerne/Rekke/stikklednings nett
- HMS-FSE
- Dokumentasjon
- 5- Sikre

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning:
Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som
foreslatt eller tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre
aktuelle arbeidsoppgaver
som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre 5-sikre
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Leereplanmal

Redegjgre for, vurdere og velge riktig materiell knyttet til tele-, data- og sikkerhetssystemer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Materiell

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag beskrives

i planleggingsdelen.

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Redegjgre for, vurdere og identifisere elektriske stgykilder i tele-, data- og sikkerhetssystemer og planlegge, montere, sette i drift og
dokumentere tiltak for a redusere stgypavirkning

Leereplanmal

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i
var bedrift:

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Elektriske stgykilder

Anlegg med:
- FGs-regelverk -
Parallellfgring svakstrgm/sterkstrgm
- EMC: Elektromagnetisk sameksistens, at utstyr ikke forstyrrer annet elektrisk utstyr
- EMI : Elektromagnetisk forstyrrelse, at utstyr pavirker annet utstyr elektrisk (motsatt av EMC)
- EMS: Elektromotorisk spenning, er spenning mellom de 2 polene pa en strgmkilde nar
den ikke leverer strgm til en krets
- Fgringsveier for stgyreduksjon
- HMS-FSE
- Dokumentasjon
- 5-sikre

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Stgykilder i fra: - El-tavler
- Hovedkabler
- Forbruksapparater
- Styringer lys og varme
- Transformatorer

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under
veiledning: Utfgre
aktuelle
arbeidsoppgaver
som foreslatt eller
tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig:
Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver
som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre 5-sikre
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Leereplanmal

Feilspke pa tele-, data- og sikkerhetssystemer og utstyr med hensyn til koblingsfeil og loggf@re feilsgkingsarbeidet

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Feilsgke

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Feilspke pa alarmanlegg og data/tele nett

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre 5-sikre
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Lereplanmal

Male elektriske st@rrelser pa tele-, data- og sikkerhetssystemer og utstyr og vurdere maleresultatene

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Male -sluttkontroll

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Risikovurdere, funksjonsteste og sluttkontrollere og dokumentere alt arbeidet som utfgres pa tele-, data- og sikkerhetssystemer og

utstyr, og vurdere kvaliteten pa eget arbeid

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Risikovurdering funksjonstest og sluttkontroll

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Utfgre arbeidene pa tele-, data- og sikkerhetssystemer og utstyr fagmessig og ngyaktig og anvende gjeldende regelverk og
produsentenes tekniske dokumentasjoner for a ivareta krav til informasjonssikkerhet, elsikkerhet, anleggssikkerhet og

sikkerhetsforskriften

Nogkkel-
kvalifikasjoner

HMS, bedriftens internkontroll system, lover,
forskrifter og normer

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Lereplanmal

Utfgre alt arbeidet pa tele-, data- og sikkerhetssystemer i overensstemmelse med rutiner for kvalitetssikring og helse, miljg og

sikkerhet og foresla forbedringer pa rutiner og prosedyrer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

HMS, bedriftens internkontroll system, lover,
forskrifter og normer

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Bruke et faglig presist sprak om tele-, data- og sikkerhetssystemer og utstyr, tilpasset brukere, supportpersonell, kollegaer og
representanter fra andre fagomrader

Ngkkel- faglig presist sprak med kollegaer kunder Forslag til aktuelle
kvalifikasjoner leverandgrer etc. arbeidsoppgaver ivar
bedrift:

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag

Egenvurdering: 1-2: Assistere/Observere: Aktuelle 3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle 5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende tilsvarende tilsvarende
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Lereplanmal

Lese og forklare ulike tegninger, skjemaer og veiledninger knyttet til tele-, data- og sikkerhetssystemer og utstyr

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Lese og forklare ulike tegninger, skjemaer og
veiledninger i forhold til arbeidsoppdrag
Forsta tegninger og skjemaer

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Lereplanmal

Gi brukerveiledning pa tele-, data- og sikkerhetssystemer og utstyr

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Gi brukerne veiledning Eks: som
dokumentasjon/Informasjon til kunde

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Som en del av sluttkontroll/dokumentasjon
oppleaering av kunde

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Dokumentere egen opplaering knyttet til tele-, data- og sikkerhetssystemer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Skrive caser

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skrive caser

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Beskrivelse av hovedomradet Automatiserte systemer

Hovedomradet omfatter planlegging og installasjon av automatiserte anlegg beregnet for bolig,
helse og omsorg, kontor, forretnings- og servicenzering, landbruk, olje og industri og sjpgfart.

Det inngar videre a dokumentere, sette i drift, funksjonsteste, feilsgke og utfgre vedlikehold og

reparasjon pa anleggene. Integrert i faget er elsikkerhet, elektrotekniske beregninger og begreper,
maleteknikk og bruk av handverktgy, elektrisk drevne verktgy og digitale verktgy.
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Leereplanmal

Planlegge, montere, sette i drift og dokumentere ulike start- og reguleringsmetoder for motordrifter

Ngkkel- Forslag til aktuelle
kvalifikasjoner Start og regulering av motor arbeidsoppgaver i var
Forslag til aktuelle Anlegg med: - Pumper bedrift:
arbeidsoppgaver: - Ventilasjon
- Ramper-Lgftebukker
- Portstyring
- Kompressorer
- Visuell inspeksjon/testing/maling og preving
- FSE-HMS
- 5-Sikre
Ulike start- reguleringsmetoder: - Mykstartere
- Frekvensomformere
- Direktestart
- Stjerne/trekant start
- Dreieretningsvender
Egenvurdering 1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som 3-4: Under veiledning: Utfgre |5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
foreslatt eller tilsvarende aktuelle arbeidsoppgaver som | arbeidsoppgaver som foreslatt eller
foreslatt eller tilsvarende tilsvarende
5-SIKRE Skal ha kjennskap til 5-sikre Skal deltai  5-sikre Skal utfgre 5- sikre
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Leereplanmal

Planlegge, montere, sette i drift og dokumentere systemer for ngd- og reservestrgmsforsyning

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Ngd og reservestrgmsforsyning

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Anlegg med: - Ngdlys
- Alarmer
- Brannvarsling
- Ngd/reservestrgm for medisinske omrader
- Reservekraftforsyning
- Avbruddsfristrgmforsyning
- Prioritert/uprioritert last
- FSE/HMS
- 5 - Sikre

Typer: - UPS
- Likeretter/vekselretter
- Ngdstrgmsaggregat
- Reservestrgmstransformatorer

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning:
Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som
foreslatt eller
tilsvarende

Skal deltai  5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre
aktuelle
arbeidsoppgaver som
foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre 5- sikre
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Leereplanmal

Planlegge, montere, sette i drift og dokumentere programmerbare og relébaserte styringssystemer knyttet til regulering, fjernstyring

og sekvensstyring

Nogkkel-
kvalifikasjoner

PLS-Kontaktor- Releer

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Anlegg med: - Motorer

- Givere

- Encodere

- Portstyringer

- Nivakontrol

- Nivastyrte pumper

- Lys

- Varme

- Aktuatorer

- Hyttevokter

- FSE-HMS

- 5-Sikre
- Kontaktor og rele baserte styringssystemer
- Kontrollreleer/tidsreleer
- Trabunede/tralgse styringer for lys og varme
- PLS styringer
- Ar/uke tidsurstyring

Typer:

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i
var bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning:
Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som
foreslatt eller tilsvarende

Skal delta i 5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre
aktuelle arbeidsoppgaver som
foreslatt eller tilsvarende

Skal utfgre 5- sikre
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Leereplanmal

Redegjgre for, vurdere og velge riktig materiell knyttet til automatiserte systemer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Materiell

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Skal du gjgre i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

dokumentere minst tre av malesystemene

Redegjgre for og vurdere malesystem for strgm, spenning, turtall, temperatur og trykk, og planlegge, montere, sette i drift og

Ngkkel- Malesystemer
kvalifikasjoner
Forslag til aktuelle Anlegg med: - Pumper Malesystemer: - Voltmeter
arbeidsoppgaver: - Ventilasjon - Amperemeter
- Sentralvarme - Tachometer
- Maskiner for produksjon - Manometer
- Kjoling - Tachogenerator
- Hovedtavle for direkte/indirekte maling - Bimetalfglere
- Styreskap - Temperaturfglere
- Aggregat - Trykkbryter
- Kompressor anlegg - Elektronisk fgler
- Prosess industri - Transmitter
- FSE-HMS - Oscilloskop
- 5- Sikre

Forslag til
aktuelle
arbeidsoppga
ver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

Skal ha kjennskap til 5-sikre Skal deltai S-sikre

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som foreslatt eller | 3-4: Under veiledning: Utfgre |5-6: Selvstendig: Utfgre

tilsvarende aktuelle arbeidsoppgaver som | aktuelle arbeidsoppgaver
foreslatt eller tilsvarende som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre 5- sikre
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Leereplanmal Redegjgre for, vurdere og identifisere elektriske stgykilder i automatiserte systemer, og planlegge, montere, sette i drift og
dokumentere tiltak for 3 redusere stgypavirkning

Ngkkel- Elektriske stgykilder Forslag til
kvalifikasjoner aktuelle
arbeidsoppga
Forslag til aktuelle Anlegg med: ver ivar
arbeidsoppgaver: -Utstyrskomponenter for motor og varmestyring bedrift:

- Lysstoffarmaturer med og uten elektroniske forkoblere

- Elektroniske lysstyringer

- Frekvensomformere

- Kurser for blandede lastkilder

- Kommunikasjonssentraler

- Industri installasjon

- Spenningsspisser/spenningsdip

- Elektroniske og elektriske kretser

- EMC: Elektromagnetisk sameksistens, at utstyr ikke forstyrrer annet elektrisk utstyr

- EMI : Elektromagnetisk forstyrrelse, at utstyr pavirker annet utstyr elektrisk (motsatt av EMC)

- EMS: Elektromotorisk spenning, er spenning mellom de 2 polene pa en strgmkilde nar
den ikke leverer strgm til kretsen

- FSE-HMS - 5-Sikre

Egenvurdering: 1-2: Assistere/Observere: Aktuelle arbeidsoppgaver som 3-4: Under veiledning: Utfgre 5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
foreslatt eller tilsvarende aktuelle arbeidsoppgaver som arbeidsoppgaver som foreslatt
foreslatt eller tilsvarende eller tilsvarende
5-SIKRE Skal ha kjennskap til 5-sikre Skal deltai 5-sikre Skal utfgre 5- sikre
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Lereplanmal

Male elektriske st@rrelser pa automatiserte systemer og utstyr og vurdere maleresultatene

Ngkkel- Malinger, vurdere i forhold til forventet verdi | Forslag til aktuelle
kvalifikasjoner arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Forslag til aktuelle

arbeidsoppgaver: Gjgres i alle arbeidsoppdrag/sluttkontroll

Egenvurdering: 1-2: Assistere/Observere: Aktuelle 3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle 5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende tilsvarende tilsvarende
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Feilspke pa automatiserte systemer og utstyr med tanke pa koblings- og driftsfeil, og loggf@re feilsgkingsarbeidet

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Feilsgking pa automasjons anlegg

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Feilspking pa automasjons anlegg

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal deltai  5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre 5- sikre
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Leereplanmal

Risikovurdere, funksjonsteste, sluttkontrollere og dokumentere alt arbeidet som utfgres pa automatiserte systemer og utstyr, og

vurdere kvaliteten pa eget arbeid

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Risikovurdere, funksjonsteste,
sluttkontrollere

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Gjogres i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Utfgre arbeidene pa automatiserte systemer og utstyr fagmessig og ngyaktig og anvende gjeldende regelverk og produsentenes
tekniske dokumentasjoner for & ivareta krav til informasjonssikkerhet, elsikkerhet, anleggssikkerhet og sikkerhetsforskriften

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Fagmessig — Gjeldende regelverk

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Gjores i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Utfgre alt arbeidet pa automatiserte systemer i overensstemmelse med rutiner for kvalitetssikring og helse, miljg og sikkerhet og

foresla forbedringer pa rutiner og prosedyrer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

HMS og bedriftens internkontroll prosedyrer

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Gjores i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Bruke et faglig presist sprak om automatiserte systemer og utstyr, tilpasset brukere, supportpersonell, kollegaer og representanter

fra andre fagomrader

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Faglig sprak

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Gjogres i alle arbeidsoppdrag

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Lese og forklare ulike tegninger, skjemaer og veiledninger knyttet til automatiserte systemer

Nogkkel-
kvalifikasjoner

Lese og forklare ulike tegninger, skjemaer og | Forslag til aktuelle
veiledninger i forhold til arbeidsoppdrag arbeidsoppgaver i var
Forsta tegninger og skjemaer bedrift:

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Styrestrgm, hovedstrgm, apparat
skapoversikt, prosessflytskjema

Egenvurdering:

5-SIKRE

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle 3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende tilsvarende

Skal ha kjennskap til 5-sikre Skal deltai  5-sikre

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

Skal utfgre 5- sikre
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Lereplanmal Gi brukerne veiledning om automatiserte systemer og utstyr

Ngkkel- Forslag til aktuelle

kvalifikasjoner Gi brukerne veiledning Eks: som arbeidsoppgaver i var
dokumentasjon/Informasjon til kunde bedrift:

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver:

Gi brukerforklaring. Gjgres i alle
arbeidsoppdrag

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle 3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle

arbeidsoppgaver som foreslatt eller arbeidsoppgaver som foreslatt eller

tilsvarende tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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Leereplanmal

Dokumentere egen opplaering knyttet til automatiserte systemer

Ngkkel- F@re caser
kvalifikasjoner

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver: Fgre caser

Forslag til aktuelle
arbeidsoppgaver i var
bedrift:

Egenvurdering:

1-2: Assistere/Observere: Aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller

tilsvarende

3-4: Under veiledning: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende

5-6: Selvstendig: Utfgre aktuelle
arbeidsoppgaver som foreslatt eller
tilsvarende
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VURDERING ETTER ENDT LARETID

Vurdering

Vg3 elektrikerfag

Bestemmelser for s

et

luttvurdering:

Hovedomrader

Ordning

Elenergisystemer

Tele-, data- og
sikkerhetssystemer

Automatiserte
systemer

Alle skal opp til en skriftlig eksamen i faget. Eksamenen ma vaere bestatt
for fagpreven kan gjennomfares. Eksamenen utarbeides sentralt og
sensureres lokalt.

Alle skal opp til fagprgven, som normalt skal gjennomfgres over minst
seks virkedager.

For kandidater som tar sikte p& fagbrev som kvalifiserer for arbeid pd
norske skip, fiskefartey og flyttbare innretninger, skal fagpreven i tillegg
gjennomfgres i henhold til kravene i regel III/7 i den internasjonale
konvensjonen om normer for opplaering, sertifikater og vakthold for
sjofolk, 1978 (STCW).

De generelle bestemmelsene om vurdering er fastsatt i forskrift til opplaeringsloven.

NOTATER
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